ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL PILAR

PROJETO DE LEI N° 015, DE 28 DE ABRIL DE 2020.
(Autoria: Poder Executivo)

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
prorrogar a contratacdo Temporéria
Excepcional de Técnica em Enfermagem
e a criar os cargos de Servente e
enfermeira para atuar junto a Secretaria
da Saude, Meio Ambiente e Assisténcia
Social.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar prorrogacédo da
Contratacdo Excepcional da Técnica em Enfermagem Maria Antonia Catani,

matricula n. 443, pelo prazo de 06 meses, prorrogaveis por mais 06 meses.

Paragrafo Unico: Apds o fim do prazo excepcional de prorrogacdo, o

Municipio ndo podera mais, em hipétese alguma, efetuar nova prorrogacao.

Art. 2° Fica o Executivo autorizado a criar as vagas para os cargos de
servente e Enfermeira, para atuarem junto a Secretaria da Saude, Meio Ambiente e

Assisténcia Social.

Art. 3°. A contratagdo serd realizada em carater administrativo, pelo prazo de
até 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo, no interesse e conveniéncia da

Administragdo e na forma da Lei Municipal n°® 060/2001.

Art. 4°. A remuneracgdo, carga horaria e atribuicdes do cargo obedecerdo ao
disposto na Lei Municipal n° 061/2001.

Art. 5°. Os direitos e deveres dos contratados, inclusive quanto as verbas

rescisorias, sdo os estabelecidos no art. 237 da Lei Municipal n° 60/2001.

Art. 6°. A fim de resguardar os principios da impessoalidade e da publicidade,

previstos no art. 37, caput, da CF e art. 19, caput, da CE, bem como assegurar
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qualificacdo ao servigco pretendido, o Poder Executivo realizara processo seletivo

simplificado prévio e publico para a contratagéo prevista no art. 2° desta lei.

Paragrafo Unico: Considerando que ja ha processo de selegéo do cargo de
servente ativo, o0 Municipio primeiramente devera respeitar a ordem do(a)s

condadidato(a)s classificado(a)s antes de iniciar um novo processo de classificacao.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL PILAR, AOS
VINTE E OITO DIAS DO MES DE ABRIL DE 2020.

Adelar Loch

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Cumprimentamos Vossa Exceléncia e demais Vereadores, na oportunidade
gue remetemos o Projeto de Lei n. 042, que objetiva prorrogar a contratacdo
Temporaria Excepcional da Técnica em Enfermagem Maria Antonia Catani pelo
periodo de mais 06 meses, prorrogaveis por mais 6 meses, e a criar 0s cargos de
Servente para a Secretaria da Saude e de Enfermeira.

E sabido, publico e notério a existéncia da Pandemia de Covid-19 causada
pelo Coronavirus, objeto do Decreto n. 041/2020, que gerou a Lei n® 13.979 e o
Decreto Estadual n® 55.154, sendo necesséria a preparacdo do sistema de saulde
para eventual aumento da demanda junto ao Posto de Saude.

Desta forma, a Unica Técnica em Enfermagem lotada atualmente naquele
local é a servidora Maria Antonia Catani, matricula n. 443, cujo prazo de prorrogacao
do contato de trabalho temporario expirara em breve.

A Técnica em Enfermagem foi contratada por tempo determinado, conforme
Lei n.° 841/2019 em razao de a servidora lotada no cargo estar gozando de licenca
interesse, cujo prazo é de 2 (dois) anos. E atualmente a servidora permanece em
gozo da licenca interesse, ndo havendo alternativa sendo a manutencgdo do contrato
excepcional de interesse publico temporario.

E, considerando que a Enfermeira entrard em gozo de Licenca Maternidade e
a Servente esta afastada de suas funcdes por Licengca Saude, é por demais
necessario que se tenha ao menos uma profissional lotada no local com experiéncia,
0 que justifica a necessidade de prorrogacdo do contrato temporario extraordinario
da referida Servidora Maria Antonia Catani.

Em respeito ao Principio da Impessoalidade, constou expressamente na Lei,

no paragrafo unico do art. 1°, que apdés o fim do prazo maximo da prorrogacao nao
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podera mais ser prorrogado o prazo.

Conforme ja dito, a enfermeira lotada atualmente no Posto de Saude, assim
como a Servente, encarregada da limpeza do local — servigo deveras importante —
estdo impossibilitadas de continuar a prestar 0s seus servi¢cos temporariamente, seja
porque a enfermeira logo iniciarA o gozo da licenca maternidade, seja porque a
servente esta usufruindo de Licenca Saude.

Por fim, e ndo menos importante, a criacdo de novo cargo de Auxiliar de
Enfermagem destina-se a criacdo, por ora, de cadastro de vaga, para que O
Municipio possa ter reserva de cargos e servidores para o caso de haver eventual
surto de Covid19 na cidade.

E é por estes motivos que espera o Executivo a sensibilizacdo de Vossas

Exceléncias e a aprovacao do presente Projeto de Lei.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL PILAR, AOS
VINTE E OITO DIAS DO MES DE ABRIL DE 2020.

Adelar Loch
Prefeito Municipal

Av. 25 de Julho, n° 538 — CEP: 95.726-000 — Coronel Pilar - RS — Fone/Fax: (54) 3435- 1115 — E-mail: coronelpilar@coronelpilar.rs.gov.br
“Doe Orgéaos, Doe Sangue, Salve Vidas”.



