ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL PILAR

“Um futuro brilhante, num presente atuante”.

PROJETO DE LEI N° 013, DE 03 DE MAIO DE 2016.
(Autoria: Poder Executivo)

Autoriza o Municipio a contratar servidores por
tempo determinado, em razdo de excepcional

interesse publico.

Art. 1° Fica o Municipio autorizado, com base no art. 37, IX da
Constituicdo Federal, a contratar, por tempo determinado e por excepcional
interesse publico, um servidor para o cargo de Pediatra e trés servidores para o
cargo de Motorista, cuja contratacdo sera destinada a manutencao dos respectivos
servicos diante da perspectiva de pedido de afastamento temporario dos titulares
dos referidos cargos.

Paragrafo Unico. A excepcionalidade da contratacdo é motivada pela
perspectiva de afastamento temporario de quatro servidores municipais, previsto
para ocorrer no més de julho préximo, sendo destes, trés motoristas em razdo de
pedido de licenca para concorrer a cargo eletivo e uma pediatra em razdo de
afastamento decorrente de licenga gestante.

Art. 2°. A contratacdo sera realizada em carater administrativo, pelo prazo
de até 06 (seis) meses, no interesse e conveniéncia da Administracdo e na forma da
Lei Municipal n° 060/2001.

Art. 3°. A remuneracao, carga horaria e atribuicbes do cargo obedecerdo
ao disposto na Lei Municipal n° 061/2001.

Art. 4°, Os direitos e deveres dos contratados, inclusive quanto as verbas
rescisorias, sdo os estabelecidos no art. 237 da Lei Municipal n° 60/2001.

Art. 5°. A fim de resguardar os principios da impessoalidade e da
publicidade, previstos no art. 37, caput, da CF e art. 19, caput, da CE, bem como
assegurar qualificacdo ao servi¢o pretendido, o Poder Executivo realizara processo
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seletivo simplificado prévio e publico para a contratacdo autorizada pela presente
Lei.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por dotacao
orcamentaria propria.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Pilar, aos trés dias do més de
maio de 2016.

Lourenco Delai

Prefeito Municipal
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EXPOSICAO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEI N° 013/2016

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nobres Vereadores(as):

O presente Projeto de Lei objetiva a autorizacdo do Municipio para contratar, de
forma temporaria, por excepcional interesse publico, uma pediatra e trés motoristas, a fim de
manter a regularidade dos servicos prestados na Administracdo Municipal se confirmado o

afastamento destes servidores, previsto para ocorrer a partir de julho de 2016.

Ha necessidade de antecipacdo da Administracdo, diante da perspectiva de
afastamento destes servidores, uma vez que deve ser realizado processo seletivo para
suprimento destas vagas, procedimento este que demanda preparativos, atendimento de prazos

e realizagdo de atos que demandam antecedéncia.

Segundo apuragédo interna realizada pela Administragdo Municipal, trés servidores

(ambos motoristas), manifestaram que pretendem se candidatar ao pleito municipal deste ano.

A contratacdo emergencial para o cargo de pediatra se justifica devido a profissional

gue atende no momento estar gravida e ter sua saida prevista para julho para a licenga gestante.

Neste contexto, segundo a legislacéo eleitoral devera haver afastamento obrigatorio
dos servidores que pretendem se candidatar, uma vez que a LC n° 64/90, art. 1°, Il, estabelece
serem inelegiveis os servidores publicos, estatutarios ou ndo, do 6rgdo ou entidades da
Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos
Territérios, inclusive das fundacdes mantidas pelo Poder Publico, que ndo se afastarem até trés

meses anteriores ao pleito eleitoral.

Nestes casos, se confirmada a candidatura destes servidores o afastamento se
iniciard a partir da data prevista para a desincompatibilizacdo e o servidor devera retornar as
suas atividades no dia posterior & data do pleito eleitoral. Assim, a contratagdo temporaria
destina-se apenas a suprir a auséncia dos servidores que se candidatarem (se efetivamente se

candidatarem) a cargo eletivo, devendo perdurar até a data da eleicdo municipal.

Ja a outra servidora ocupante do cargo de Pediatra, o afastamento em razdo do
nascimento da crianga implicara na necessidade de que sua auséncia seja suprida por outro

profissional em razado da manutencéo das atividades de atendimento do Municipio.
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Saliento que estamos encaminhando este procedimento de obtencdo de autorizacéo
legislativa com antecedéncia em razéo da necessidade de realizacdo dos procedimentos prévios

a contratacdo (processo seletivo), que demandara tempo habil para tanto.

Na hip6tese de qualquer destes servidores que manifestaram serem candidatos ao
pleito eleitoral ndo confirmar sua candidatura, a contratacdo de substituto evidentemente ndo se
efetivard, sendo o presente procedimento realizado de modo que haja reserva técnica de
pessoal e antecedéncia para a hipétese de necessidade, tendo o numero de servidores sido

obtido mediante pesquisa interna para este fim.

A emergencialidade na contratacdo decorre, portanto, da perspectiva de pedido de
afastamento dos servidores titulares dos cargos em questao. Com a saida, faz-se necessario o
suprimento emergencial da vaga, tendo em vista a demanda e a necessidade de servidor para

exercer estas funcdes, motivo pelo qual a contratacao de substituto € medida imperativa.

A contratacdo serd precedida de processo seletivo simplificado prévio e puablico, a
fim de resguardar os principios da impessoalidade e da publicidade, previstos no art. 37, caput,

da CF e art. 19, caput, da CE, bem como assegurar qualificacdo ao servi¢o pretendido.

Em funcéo da necessidade desta contratagdo para atendimento da demanda e na
certeza da compreensdo de Vossas Senhorias, encaminhamos a presente proposta a

consideracao desta Casa, ficando no aguardo de sua aprovacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL PILAR, AOS TRES DIAS
DO MES DE MAIO DE 2016.

Lourenco Delai

Prefeito Municipal
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