LEI MUNICIPAL N° 545

de 19 de maio de 2011.

Institui Gratificacdo de Servico a ser paga ao
servidor designado como responsavel pela gestao
dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia

Social do Municipio.

DANIEL COPPI, Prefeito Municipal de Coronel Pilar em Exercicio,

FACO SABER, em cumprimento ao disposto no artigo 53, IV, da Lei Orgénica do
Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. O servidor publico municipal titular de cargo efetivo e estavel, designado como
responsavel pela gestédo dos recursos do Fundo de Aposentadoria e Penséo do Servidor — FAPS,
instituido pela Lei Municipal n® 94, de 19 de setembro de 2002, fard jus a uma Gratificagdo de

Servico mensal no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).

§ 1° A responsabilidade, exclusiva do servidor designado, consiste na gestdo dos
recursos do FAPS, entendida esta como orientacdo, sugestdo e recomendacdo dos investimentos,
observando, para tanto, as Resolu¢cdes do Conselho Monetério Nacional e a aprovacédo pelo
Conselho de Administracdo do Fundo; providenciar o preenchimento e encaminhamento de
relatdrios, informacdes e demonstrativos exigidos pelo Ministério da Previdéncia Social — MPS;
emitir pareceres; observar e cumprir as normas administrativas, financeiras e atuariais dos

Regimes Proprios de Previdéncia.

§ 2°. A designacéo de que trata o caput somente podera ocorrer na hipotese de o servidor
ter sido aprovado em exame de certificagdo organizado por entidade autbnoma de reconhecida
capacidade técnica e difusédo no mercado brasileiro de capitais, nos termos do que dispde o art. 2°
da Portaria MPS n° 155, de 15 de maio de 2008 (DOU de 16-05-08).

§ 3°. A designacéo do servidor como gestor dos recursos do FAPS ter4 duragdo de um

ano, podendo ser reconduzido.

§ 4°, A substituicdo do gestor antes de findo o periodo de um ano somente se dara em
caso de pratica de falta grave ou infragdo punivel com demissao, previstos no Regime Juridico dos
Servidores, ou em caso de ndo cumprimento das atribuicdes estabelecidas no § 1° deste artigo,

apurados através de processo administrativo disciplinar.



Art. 2°. A escolha do servidor responsavel pela gestdo dos recursos do FAPS, dentre
aqueles que preencherem os requisitos estabelecidos nesta Lei, sera feita pelo Conselho de
Administracdo do Fundo, sendo a designacao, por portaria, de competéncia do Chefe do Poder

Executivo.

81° Os servidores interessados em exercer as atividades deverdo inscrever-se,
comprovando a habilitagdo exigida no art. 1° § 2° desta Lei, nos prazos e termos estabelecidos em

edital a ser publicado pelo Conselho de Administracdo do Fundo.

§ 2° A publicacéo do edital a que se refere o paragrafo anterior se dard no mesmo local de

publicacdo dos demais atos administrativos.

Art. 3°. A Gratificag@o de Servico de que trata o art. 1° tem carater remuneratério e sera
reajustada na mesma data e no mesmo indice sempre que for concedida a revisdo geral anual de

que trata o art. 37, X da Constituicdo Federal aos servidores do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. A Gratificacdo de Servigco ndo sera computada para fins de pagamento

da gratificac@o natalina e o terco de férias.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por dotacdo orcamentaria

prépria.

Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional até o limite de R$
3.600,00 com indicacéo dos recursos do Art. 43 da Lei n° 4.320/64.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Pilar,

aos dezenove dias do més de maio de 2011.

Daniel Coppi
Prefeito Municipal Em Exercicio

Registre-se e Publique-se

Rosa Cristina Rebellatto

Secretéria Municipal da Administracdo e Fazenda



