Pilar,

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL PILAR

LEI MUNICIPAL N°007
de 10 de janeiro de 2001

“AUTORIZA O MUNICIPIO A CONTRATAR
TEMPORARIAMENTE  SERVIDORES, POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.”

ROSALINO MORESCO, Prefeito Municipal de Coronel

FACO SABER, em cumprimento ao disposto no artigo

69, inciso VI da Lei Organica do Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Municipio autorizado, com base no Art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal a contratar temporariamente por excepcional interesse
publico os seguintes servidores:

NUmero | Denominacao da funcdo | Remuneracao R$ | Carga horaria semanal
10 Agente Administrativo 400,00 40
01 Contador 1.200,00 40
01 Enfermeiro 1.100,00 40
01 Fiscal 500,00 40
01 Mecéanico 350,00 42,30
02 Médico 1.500,00 20
02 Motorista 450,00 42,30
01 Odontélogo 1.500,00 20
03 Operador de Maguinas 550,00 42,30
04 Operario 300,00 42,30
09 Professor 500,00 20
01 Técnico em Enfermagem 450,00 40
01 Tesoureiro 600,00 40
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Art. 2°- A contratacdo seré realizada em carater administrativo, por periodo de até
6 meses, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

Art. 3°- Os direitos e deveres do Contratado, inclusive quanto a remuneracéo e
verbas rescisorias sdo os estabelecidos no Estatuto dos servidores do Municipio.
As atribuicbes das funcbes previstas no quadro do Artigo 1°, encontram-se no
anexo que é parte integrante da Lei.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos para 1° de janeiro de 2001.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL
PILAR, AOS DEZ DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2001.

ROSALINO MORESCO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se

Vandenir Antonio Miotti
Secretario Municipal da Administracdo e Fazenda
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ATRIBUICOES DAS FUNCOES
AGENTE ADMINISTRATIVO

Atribuicdes da Funcdo: Executar trabalhos complexos de escritorio, que envolvam
a interpretacdo de Leis e normas administrativas, especialmente para
fundamentar informacbes e pareceres; redigir cartas, oficios, relatérios e
exposicoes sobre qualquer assunto da administracdo; examinar processos que
exijam a interpretacdo de textos legais, preparar as informagdes ou expedientes
gue se facam necessarios; elaborar, ou verificar a exatiddo de quaisquer
documentos de receita de despesa, folhas de pagamento, empenhos, balancetes,
demonstrativos de caixa; orientar a organizacdo ou organizar ficharios e arquivos
de documentacao e legislacéo; secretariar reunides e redigir atas; supervisionar a
execucdo de tarefas de rotina administrativa: calcular impostos e taxas, de
conformidade com os dados fornecidos; eventualmente, operar maquinas de
contabilidade e datilografar expedientes; executar outras tarefas correlatas.

CONTADOR:

Atribuicbes da Funcéo: Avaliacdo de acervos patrimoniais e verificacdo de
haveres e obrigacdes, para quaisquer finalidade, inclusive de natureza fiscal;
avaliacdo dos fundos de comércio; apuracdo do valor patrimonial de
participacdes, quotas e acdes; reavaliacbes e medicao dos efeitos das variagdes
de poder aquisitivo da moeda sobre o patrimbnio e o resultado periédico de
guaisquer entidades; apuracao de haveres e avaliacdes e direitos e obrigacoes,
do acervo patrimonial de quaisquer entidades, em vista de liquidagéo, fuséo,
cisdo, expropriacdo no interesse publico, transformacdo ou incorporagdo dessas
entidades; concepcdo dos planos de determinacdo das taxas de apreciacdo e
exaustdo dos bens materiais e dos de amortizacdo dos valores imateriais,
inclusive de valores diferidos; implantacéo e aplicacdo dos planos de depreciacao;
amortizacdo e diferimento, bem como de correcbes monetarias e reavaliacoes;
regulacdes juridicas ou extrajudiciais, de avarias grossas ou comuns; escrituracao
irregular, oficial ou ndo, de todos os fatos relativos aos patriménios e as variagbes
patrimoniais das entidades, por quaisquer meétodos, técnicas ou processo;
classificacdo dos fatos para registros contabeis, por qualquer processo, inclusive
computacdo eletrénica, e respectiva validacdo dos registros e demonstracoes;
abertura e encerramento de escrituracdo em todas as modalidades especificas;
conhecimento por denominag¢des que informem sobre o ramo de atividades;
controle de formalizacdo, guarda, manutencdo ou destruicdo de livros e outros
meios de registros contdbeis, bem como dos documentos relativos a vida
patrimonial; elaboracdo de balancetes e de demonstracbes do movimento por
contas ou grupo de contas, de forma analitica ou sintética; levantamento de
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balancos de quaisquer tipos ou naturezas e para finalidade, como balangos
patrimoniais, balancos de resultados, balancos de resultados acumulados,
balancos e aplicagbes de recursos, balancos de fundos, balancos de capitais e
outros; traducdo em moeda nacional das demonstragdes contabeis originalmente
em moeda estrangeira e vice-versa; integracdo de balangcos inclusive,
consolidacdes; apuracado, célculo e registro de custos, em qualquer sistema ou
concepgdo; custeio por absorcdo ou global, total ou parcial; custeio direto,
marginal ou variavel; custeio por centro de responsabilidade com valores reais,
normalizados ou padronizados, histéricos ou projetados, com registros em
partidas dobradas ou simples, fichas, mapas, planilhas, folhas simples ou
formulérios continuos, com processamento manual, mecéanico, computadorizado
ou outro qualquer, para todas as finalidades, desde a avaliacdo de estoques até a
tomada de decisdo sobre a forma mais mecéanica sobre como, onde, quando o
gue produzir e vender; andlise de custos e despesas, em qualquer modalidade,
em relagcdo a quaisquer fungbes com a producdo, administragédo, distribuicdo;
transporte, e outras, bem como a andlise com vistas a racionalizacdo das
operacdes e do uso de equipamentos e materiais, e ainda a otimizacdo do
resultado diante do grau de ocupacdo ou do volume de operacOes; controle,
variacdo e estudos de gestdo econbmica, financeira e patrimonial dos 6rgédos da
municipalidade;analise de custos com vistas ao estabelecimento dos precos de
venda de mercadorias, produtos ou servicos, bem como tarifas nos servigos
publicos, e a comprovacdo dos aumentos de custos nos precos de venda, diante
de 6rgdos governamentais; andlise de comportamento das receitas; avaliacdo de
desempenho das entidades e exame das causas de insolvéncia ou incapacidade
de geracdo de resultados; estudo sobre a destinacdo do resultado e calculo do
lucro por acao ou outra entidade de capital investido; determinacdo de capacidade
econdmico-financeira das entidades, inclusive nos conflitos trabalhistas e de tarifa;
elaboracdo de orcamentos de qualquer tipo, tais como econdmicos, financeiros,
patrimoniais e de investimento; programacdo orcamentarias e financeira, e
acompanhamento da execucdo de orcamento da execucdo de orcamentos-
programa, tanto na parte fisica quanto na monetéria; andlise das variacbes
orcamentarias; conciliagbes de contas; organizacdo dos processos de prestacdo
de contas pelas entidades e orgdos de administracdo publica federal, estadual,
municipal, das autarquias, sociedade de economia mista, empresas publicas e
fundacdes de direito publico, a serem julgadas pelos tribunais, Conselhos de
Contas ou orgados similares, revisdbes de balancos, contas ou quaisquer
demonstracdes ou registros contabeis; auditoria interna e operacional, auditoria
externa independente; pericias contabeis, judiciais; fiscalizagdo tributaria que
requeira exame ou interpretacdo de pecas contdbeis quanto a concepcao,
planejamento e estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxograma de
processamento, cronograma, modelos de formulérios e similares; planificacdo de
contas, com a descricdo das suas fungbes e do funcionamento dos servigos
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contébeis; organizacdo e operagdo dos sistemas de controle interno; organizacao
e operacdo dos sistemas de controle patrimonial, inclusive quanto a existéncia e
localizacéo fisica dos bens; organizacdo e operacao dos sistemas de controle de
materiais, matérias-primas, mercadorias e produtos semi-fabricados e prontos,
bem como dos servicos em andamento; assisténcia aos conselhos fiscais das
entidades; participagdo em bancas de exame e em comissdes julgadoras de
concursos, onde sejam aferidos conhecimentos relativos a Contabilidade;
estabelecimento dos principios e normas técnicas de Contabilidade; declaracdo
de Impostos de Renda dos 6rgédos da municipalidade; realizar auditorias internas,
execucdo de outras tarefas correlatas; executar tarefas afins.

ENFERMEIRO:

Atribuicbes da Funcédo: Preparar e administrar quimioterapicos; preparar nutricdo
parenteral total na auséncia de farmacéutico/bioquimico responsavel; trocar
cadarco de canula externa de traqueostomia e aspiracdo; trocar adesivo/cadargo
de canula endotraquial; realizar puncédo arterial quando necessario; preparar e
administrar sulfato de magnésio; instalar o sistema de dialise peritonial; instalar
bolsa de CAPD; realizar curativos em cavidades abertas e queimados e de “shunt”
arteriovenso, de catete de Dialise Peritonial e de “intracath” e flebotomia;
cateterizacdo vesical; entubacdo nasogastrica e nasoenteral; lavagem e aspiracao
gastrica; lavagem e sonda vesical; curativo de cistonia; instalacdo de PVC e PAM;
instalagdo e aspiracdo continua em dreno de torax; realizacdo de sangue, na
auséncia do médico; realizacdo de hemoglicoteste; montagem de respiradores
mecanicos; puncgao venosa pos Abocath; realizar outras atividades necessérias ao
atendimento dos pacientes, correlatas a categoria profissional e ndo privativa de
outros profissionais; auxiliar os médicos e demais servidores na unidade sanitaria;
orientar e complementar os servicos dos monitores de posto de saude, dos
auxiliares de enfermagem, dos ATENDENTES de enfermagem e dos técnicos de
enfermagem; planejar e programar as atividades de enfermagem nas unidades
de saude do municipio; treinar e acompanhar Agentes Comunitarios; implantar e
acompanhar programas de controle de hipertensos, diabéticos, obesos, etc...;
desenvolver programas de salde preventiva nas comunidades; acompanhar
acidentados na ambulancia; orientar grupos de gestantes, nutrizes, idosos e
outros; integrar a equipe de planejamento, controle e avaliacdo da Secretaria
Municipal de Saude.
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FISCAL

Atribuicbes da Funcdo: Exercer a fiscalizacdo nas éareas de obras, industria,
comércio, transporte coletivo, saude e tributacdo municipal; fazer notificacdo e
embargos; registrar e comunicar irregularidades referentes a propagandas, rede
de iluminacdo publica, calcamento e logradouros publicos, sinaleiras e
demarcacOes de transito; exercer o controle em postos de embarque; executar
sindicancias para verificacdes das alegacbes decorrentes de requerimento de
revisdes, isengdes, imunidades, demolicbes de prédios e pedidos de baixa de
inscricdes; efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes
sujeitos ao pagamento de tributos municipais; intimar contribuintes ou
responsaveis; lavrar autos de infracdo; inspecionar estabelecimentos onde sejam
fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condicbes sanitarias dos
seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeragcdo adequada para alimentos
pereciveis e condicdes de asseio e saude dos que manipulam alimentos;
inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalacdes; proceder
quaisquer diligéncias; prestar informacfes e emitir pareceres; elaborar relatorios
de suas atividades; executar tarefas afins.

MEDICO

Atribuicbes da Funcdo: Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva,
diagnosticar e tratar doencas do corpo humano em ambulatérios, escolas ou
orgaos afins; fazer inspecdo de saude em servidores municipais, bem como,
candidatos a ingresso no servigco publico. Participar de programas voltados para a
saude publica.

MECANICO

AtribuicBes da Funcdo: Reparar, substituir e ajustar pecas mecéanicas de veiculos,
maquinas e motores movidos a gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de
combustivel; efetuar a regulagem de motores; revisar, ajustar, desmontar e
montar motores; reparar, consertar e reformar sistemas de comando de freio, de
transmissdo de ar comprimido, hidraulico, de refrigeragdo e outros; reparar
sistemas elétricos de qualquer veiculo; operar equipamentos de soldagem;
recondicionar, substituir e adaptar pecas; vistoriar veiculos; prestar socorro
mecanico a veiculos acidentados ou com defeito mecéanico; lubrificar maquinas e
motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins.
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MOTORISTA

Atribuicbes da Funcdo: Guiar automOveis e outros veiculos destinados ao
transporte de passageiros e cargas; encarregar-se dos transportes de passageiros
e cargas; encarregar-se do transporte e entrega da correspondéncia ou carga que
Ilhe for confiada; auxiliar no carregamento e descarregamento do veiculo e em
outras tarefas quando o veiculo ndo estiver em movimento; zelar pela
conservacgdo do veiculo que lhe for entregue, mantendo-o em boas condi¢ges de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; comunicar ao seu chefe imediato,
as anomalias verificadas no funcionamento do veiculo; providenciar no
abastecimento de combustivel, 0leo e agua; preencher e apresentar ao setor
competente os boletins de servi¢o; eventualmente, dirigir outra espécie de veiculo
e auxiliar mecanicos no conserto de veiculos; executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS

Atribuicdes da Funcdo: Conduzir e operar tratores e outras maquinas de grande
porte, destinadas ao servico de construgcdo e conservacao de estradas e ruas;
fazer com as magquinas escavacfes, terraplanagens, aterros e compressdes de
solo; lavrar e discar terras para o plantio; zelar pela conservagdo do veiculo que
Ihe for entregue, mentendo-o em boas condi¢des de funcionamento; fazer reparos
de emergéncia; comunicar a superior imediato qualquer anomalia verificada no
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; providenciar no abastecimento do
combustivel, 6leo e agua; eventualmente, dirigir outra espécie de veiculo, e,
quando seu veiculo estiver em conserto, auxiliar em trabalhos de mecénica e
outros semelhantes; executar outras tarefas correlatas.

OPERARIO

Atribuicbes da Funcdo: Carregar e descarregar veiculos; transportar e arrumar
mercadorias e outros materiais; abrir valas, efetuar capinas; varrer, lavrar e
remover lixo e detritos dos logradouros e préprios municipais; recolher lixo
domiciliar, passando-o para veiculos transportadores; cuidar de sanitarios
publicos; auxiliar pedreiros, carpinteiros, calceteiros e outros profissionais, na
execucdo de suas tarefas; executar trabalhos manuais de conservagdo de
estradas; colocar lampadas na via publica; plantar flores e outros vegetais, capinar
e podar conforme instrucbes recebidas, aplicar formicidas e fungicidas; abrir
sepulturas auxiliar nos sepultamentos; apanhar animais soltos na via publica;
cortar lenha; lubrificar veiculos, conforme instrucbes recebidas; eventualmente
exercer vigilancia em reparticdbes e outros proprios municipais; executar outras
atividades correlatas.
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ODONTOLOGO

Atribuicbes da Funcéo: Exercer atividade que envolva andlise e diagndstico,
tratamento buco-dental, cirurgia, odontologia preventiva, interpretacdo de exames
de laboratério e de radiografias, bem como, participar de programas voltados para
a saude publica. Executar operagbes de profilaxia dentéria; fazer extracdo de
dentes e raizes; realizar restauragfes e obturagdes; tratar condi¢cdes patologicas
da boca e da face; fazer esquemas das condicbes da boca e dos dentes dos
pacientes; aplicar anestesia local e truncular; realizar odontologia preventiva;
efetuar a identificacdo das doencas buco-faciais e 0 encaminhamento a
especialistas quando diante de alteracbes fora da area da sua competéncia;
proceder a interpretacao dos resultados de exames de laboratério, microscopios,
bioquimicos e outros; interpretar radiografias da cavidade bucal e da regido
cranio-facial; participar de programas voltados para a saude publica; participar de
juntas médicas; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas semelhantes.

PROFESSOR:

Atribuicbes da Funcdo: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e
interpretar dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de
avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor 0 seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a
coordenacdo pedagogica e orientagcdo educacional; organizar registros de
observacdes do aluno; participar de atividades extraclasse; coordenar area de
estudo; integrar érgaos complementares da escola; executar tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

Atribuicbes da Funcdo: Prestar primeiros socorros; auxiliar médicos; receber
visitas e dar informacdes; zelar pelo bom andamento dos servigos prestados no
ponto de saude onde atua; auxiliar na limpeza; fazer vacinas e outras atividades
afins.

TESOUREIRO:

Atribuicbes da Funcéo: Receber e guardar valores, em moeda corrente, cheques,
estampilhas, etc.; efetuar pagamentos; depositar em bancos as importancias
recebidas; responsabilizar-se pelos valores entregues a sua guarda; preencher e
assinar ou endossar cheques bancarios; organizar boletins diarios de movimento
de caixa; executar outras tarefas afins.




